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Forord

Det er afggrende for de stgrste energivirksomheder at have et godt ommdgmme
blandt de ansatte i branchen, sddan at de er i stand til at tiltreekke og fastholde de
bedste medarbejdere. Samtidig er det en stor fordel for energibranchen, hvis den
bliver opfattet positivt blandt den danske befolkning generelt.

Derfor er EnergiWatch og Wilke gaet sammen om EnergiWatch imagerapport 2025,
der szetter tal pa 38 af de stgrste og mest toneangivende energivirksomheders
image blandt de ansatte i energibranchen. De 38 virksomheder, der indgar i analysen,
omsaetter i alt for mere end 450 mia. kroner og har naesten 100.000 ansatte.

Rapporten svarer blandt andet p3, hvilke virksomheder de ansatte i sektoren mener,
er de bedste arbejdspladser i branchen. Hvor har de det bedste indtryk af ledelsen,
lgnvilkar og karrieremuligheder? Desuden viser rapporten, hvordan den danske
befolkning ser pa energibranchen.

Undersggelsen er baseret pa mere end 1.000 besvarelser fra ansatte i energibranchen.
Rapporten indeholder detaljerede resultater fra imageundersggelsen med
vurderinger af de 38 energivirksomheder — overordnet og pa ti udvalgte
imageudsagn. Vi praesenterer desuden danskernes svar pa en reekke spgrgsmal

om energibranchen samt de ansatte i branchens gnsker til arbejdspladsen.

God laeselyst.

Jens Ruskoy, Sgren Pedersen,
Chefanalytiker, Director,
Watch Medier Wilke

WATCH W Wilke
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Metode

Analyse af de stgrste energivirksomheders image som
arbejdspladser blandt ansatte i energibranchen.

Analysen er gennemfgrt i perioden 5. februar til 27. marts 2025.
Den er baseret pa svar fra 1.062 ansatte i branchen.

Respondenterne har vurderet 38 energivirksomheder.

Respondenterne har alene vurderet virksomheder, som
de har kendskab til.
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Alle virksomhederne er blevet

vurderet pa nedenstaende parametre

Overordnet image som arbejdspladser
Hvordan er din overordnede opfattelse af virksomheden som arbejdsplads?

Ti udsagn, der er vigtige for selskabernes omdgmme som arbejdspladser:

Der er en god ledelse

Her er man med til at traeffe vigtige beslutninger sorn medarbejder
Der er gode karrieremuligheder

Der er gode Ignvilkar

Der er gode personalefordele

Der er gode muligheder for efteruddannelse

Der er et stort fokus pa kunderne og deres behov
Som ansat her kan man veaere stolt af sit arbejde
Der er stort fokus pa grgn omstilling

Der er stort fokus pa innovation og ny teknologi

Disse virksomheder indgar i analysen

Andel

European Energy

Norlys Energy Trading

Better Energy

Eurowind Energy

Cadeler

EWii

Cerius-Radius

Green Hydrogen Systems

Clever

Hofor

Copenhagen Infrastructure
Partners

InCommodities

NRGi

OK

Rambagll

Semco Maritime

Siemens Gamesa

Jysk Energi
Cowi .

KK Wind Solutions TotalEnergies
CS Wind Offshore .

LM Wind Power Vattenfall
Danske Commodities .

Mind Energy* Verdo
E.ON Danmark (tidligere Energi Danmark)
Energi Fyn N1 Vestas
Energinet Nordic Solar Welcon
Energistyrelsen Norlys Drsted
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Det indeholder rapporten

Her kan du laese mere om, hvad rapporten EnergiWatch
imagerapport 2025 indeholder.

Energivirksomhedernes image - overordnede resultater
Fordeling af respondenter pa jobfunktioner, alder og regioner.
Samlet rangering af de 38 energivirksomheder i undersggelsen.
Virksomhedernes image i forskellige medarbejdergrupper

Energivirksomhedernes image - imageudsagn
Rangering af de 38 energivirksomheder pa 10 imageudsagn:
Der er en god ledelse
Her er man med til at treeffe vigtige beslutninger som medarbejder
Der er gode karrieremuligheder
Der er gode Ignvilkar
Der er gode personalefordele
Der er gode muligheder for efteruddannelse
Der er et stort fokus pa kunderne og deres behov
Som ansat her kan man vaere stolt af sit arbejde
Der er stort fokus pa grgn omstilling
Der er stort fokus pa innovation og ny teknologi

De ansattes vilje til at anbefale deres arbejdsplads
De ansatte i energibranchens vilje til at anbefale deres arbejdsplads.

De ansattes gnsker til arbejdspladsen
De ansatte i branchens prioritering af 14 udsagn, der kan have betydning for valg
af arbejdsplads samt forskelle pa forskellige medarbejdergruppers prioritering.

Befolkningens syn pa branchen

Rundspgrge til repraesentativt udvalgte danskere med resultater om:
Danskernes opfattelse af energibranchen
Danskerne om valg af elselskab
Danskerne om priser, vilkar og kundeservice hos deres elselskab

Vil du here mere om

ENERGIWATCH

Kontakt Michael Toft pa 7196 2485 eller send en mail til michael@infowatch.dk
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